
Профсоюз – это современно, это престижно, 

это авторитетно! 
 

Председатель ППО – Нечаева Светлана Павловна  

Заместитель председателя НПО – Симаганова Алла Александровна 

Состав профсоюзного комитета: 
1. Карнаухова Оксана Вячеславовна – старшая медицинская сестра КДО №3 

2. Гузненко Галина Александровна  – старшая медицинская сестра КДО №2 

3. Моторкина Мария Игоревна – старшая медицинская сестра ООМПНвОУ 

4.  Спиридонова Наталья Юрьевна  - врач-педиатр участковый 

5. Абрамова Ксения Сергеевна - старшая медицинская сестра ИАО 

Цели, задачи, принципы деятельности профсоюзной организации нашей 

поликлиники 

базируются на действующем в Российской Федерации законодательстве, 

соответствуют основным требованиям 

Устава Профсоюзов работников здравоохранения РФ. 

Сильная профсоюзная организация — это объединение активных, 

сознательных и грамотных работников. 

Только через сильную организацию можно получить возможность: 

• вести достойные переговоры с работодателем; 

• добиться лучших условий труда; 

• получать достойную заработную плату; 

• отстаивать свои права; 

• получение социальных гарантий. 

Волгоградская областная организация профсоюза работников 

здравоохранения РФ 

Председатель — Ерохина Ирина Владимировна 8(8442)38-36-54 

Заместитель председателя — Ромащенко Юлия Анатольевна 8(8442)38-36-52  

Главный бухгалтер — Федорова Елена Анатольевна 8(8442)38-36-45 

Технический инспектор труда ЦК Профсоюза по Волгоградской области — 

Непочатая Анна Анатольевна 8(8442)38-36-43 

Заведующий отделом правовой и социальной защиты - правовой инспектор 

труда — Батаева Лариса Викторовна 8(8442)38-36-43 

Специалист-консультант по организационной работе — Шалыюва Елена 

Викторовна 8(8442)38-36-43 

Специалист - консультант по правовой работе — Белоусов Евгений 



Владимирович 8(8442)38-44-86 

Делопроизводитель — Джумакаева Елена Ильинична 8(8442)38-36-54 

 

Памятка члену профсоюза 

Вступив в профсоюз, работник получает право: 

• на все социально-экономические нормы и льготы, предусмотренные 

коллективным договором; 

• на бесплатную юридическую помощь по вопросам приема на работу, 

переводов по работе и увольнению, рабочего времени и отдыха, охраны 

труда, гарантий и компенсаций. 

Профсоюзы от имени члена профсоюза в качестве его представителя могут 

без персонального участия работника по его поручению или просьбе 

представлять его интересы в урегулировании разногласий с работодателем: 

• в рассмотрении индивидуального трудового спора работника - члена 

профсоюза с работодателем или его представителями; 

• на содействие профсоюза и его специалистов по вопросам оплаты 

труда, размера заработной платы и своевременной ее выплаты; 

• на содействие повышения квалификации работника и получении 

соответствующего рабочего места с более высокой оплатой 'груда; 

• на защиту профсоюзом в случае увольнения с работы, других 

несправедливых действий; 

• на бесплатную правовую помощь профсоюза в рассмотрении его 

вопросов в суде; 

• на оперативную защиту интересов по другим вопросам, в т.ч. по 

улучшению условий труда на конкретном рабочем месте; 

• на защиту члена профсоюза при расследовании несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний, по вопросам 

возмещения вреда, причиненного здоровью на производстве; 

• на материальную помощь в случаях возникновения тяжелых 

жизненных обстоятельств; 

• в рамках реализации социальных программ, предоставляет 

возможность членам профсоюза и их семьям получить санаторно-курортное 

лечение и отдых в профсоюзных здравницах со скидкой от 20% до 40%. 

Профсоюз здравоохранения Волгоградской области в VK.COM 

Хотите быть в курсе всех профсоюзных событий? 

Подписывайтесь!   https://vk.com/profzdraw 
 

https://vk.com/profzdraw

